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           План работы школы-сада на 2015-2016 учебный год
Методическая тема
 ««Совершенствование педагогической культуры и личностного развития педагогов как основа повышения качества образования с использованием интерактивного и компететностного подхода в образовательном процессе» (3-й год работы)
 Цель 
Совершенствование качества образования путем внедрения эффективных образовательных технологий в условиях реализации ФГОС НОО и ФГОС ДО.

Задачи  
Продолжить работу над повышением качества обученности и воспитанности учащихся и воспитанников в условиях реализации ФГОС.
Работать над повышением категорий учителей и воспитателей.
Работать над повышением качества патриотического воспитания учащихся и воспитанников, 
Продолжить работу по формированию здорового образа жизни у детей в условиях внедрения ВФСК ГТО.
Работать над внедрением в образовательный процесс  инновационных технологий в условиях малокомплектной школы.

Активизировать совместную работу педагогов и родителей для повышения качества знаний и воспитанности  у детей.
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Анализ работы за 2014 – 2015 учебный год.
                                  Методическая тема школы-сада  в 2014-2015 учебном году была:

«Совершенствование педагогической культуры и личностного развития педагогов как основа повышения качества образования с использованием интерактивного и компететностного подхода в образовательном процессе»

       Главная цель: Совершенствование образовательного пространства для обеспечения нового качественного образования в соответствии с образовательными потребностями и возможностями.

              В связи с этим, перед педагогическим коллективом были поставлены следующие задачи:

1.Продолжить работу над повышением качества обученности и воспитанности учащихся и воспитанников в условиях реализации ФГОС.

2.Работать над повышением категорий учителей и воспитателей.
3.Работать над повышением качества патриотического воспитания учащихся и воспитанников, вести работу по подготовке к мероприятиям к 70-летию Великой Победы.

4.Продолжить работу по формированию здорового образа жизни у детей в условиях внедрения ВФСК ГТО.

5.Работать над внедрением в образовательный процесс  инновационных технологий в условиях малокомплектной школы.

6.Активизировать совместную работу педагогов и родителей для повышения качества знаний и воспитанности  у детей.

В 2014-2015 учебном году школа-сад работала в режиме 6 – дневной  учебной недели.  На конец года в школе обучались  4 ученика, в детском саду воспитывались 4 детей..

В 2014-2015 учебном году педагоги  продолжили работу по проблеме реализации ФГОС НОО и начали работу по ознакомлению ФГОС ДО. В режиме ФГОС работали  1-3 классы начальной школы. Учителями  начальных классов были разработаны рабочие учебные программы по всем учебным предметам, календарно-тематическое планирование, программы воспитательной работы. 

При планировании методической работы педагогический коллектив стремился отобрать те формы, которые реально позволили бы решать проблемы и задачи, стоящие перед школой-сад. 

С целью введения ФГОС ДО, разработан план введения ФГОС ДО, дорожная карта
 Контингент образовательной организации.

 
В 2014-2015 учебном году в школе обучалось 4 учащихся, из них:

на  1-ой ступени – 4 учащихся, которые обучаются в 1 - 3 классах; 

         В детском саду воспитывались 4 детей, из них один выпускник в школу.

Организация работает в одну смену. Продолжительность урока  в 1 классе -35 минут,  во всех остальных классах- 45 минут. В 1 классе в середине учебного дня организуется динамическая пауза продолжительностью не менее 40 минут. Учебные занятия начинаются в 8:30.

 В оздоровительных целях и для облегчения процесса адаптации детей к требованиям учреждения в 1-х классах применяется метод постепенного наращивания учебной нагрузки: в сентябре- 3 урока по 35 минут каждый, со второй четверти- 4 урока по 35 минут каждый. 

Учебный год в учреждении начинается 1 сентября. Если этот день приходится на выходной день, то в этом случае учебный год начинается в первый, следующий за ним рабочий день. 

Организация работает по шестидневной рабочей неделе.  При этом, занятия в 1 классе, проводятся в режиме пятидневной  учебной недели. Выходные дни: воскресенье, праздничные дни, выходные дни, установленные законодательством российской Федерации и Республики Татарстан.

 Продолжительность учебного года варьирует в зависимости от класса: 1 класс-33 недели, 2-4 класс - не менее 34 недели,.

    Дошкольное образование.

В 2014-2015 учебном году детский сад работал в режиме 6 – дневной  недели, с 9 часовым режимом. Средняя посещаемость за год составила 4 детей в день. В школу выпустили 1 ребенка. В 2015-2016 учебном году на 1 сентября  в детском саду воспитываются 2 детей. С ними работают 1 воспитатель, со средним специальным образованием. 

Количественный состав обучающихся и воспитанников за последние 3 года:

	Учебный год
	Количество обучающихся и воспитанников

	2013- 2014 уч.г
	4  ученика, 6 воспитанников

	2014- 2015 уч.г.
	4 ученика, 5 воспитанников

	2015- 2016 уч.г.
	6 учеников, 2 воспитанника


 Результативность образовательной деятельности.

В течение учебного года в школе осуществлялся педагогический мониторинг, одним из основных этапов которого является отслеживание и анализ качества обучения и образования по уровням обучения, анализ уровня промежуточной аттестации учащихся с целью выявления недостатков в работе педагогического коллектива по обучению учащихся и их причин.  В системе проводится анализ достижений учащихся: результативность участия учащихся в олимпиадах, конкурсах, соревнованиях. По итогам был сделан вывод, что качество знаний учащихся за последние 2 года существенно не изменилось.

По внеурочной работе учащиеся и воспитанники приняли участие в 27 конкурсах и соревнованиях, награждены дипломами, поощрительными призами, сертификатами, имеется 1 призовое место по конкурсу рисунков «Дети рисуют страну» Ежегодно ученики школы принимают участие в предметных всероссийских конкурсах: КИТ, ЧИП «Кенгуру», «Русский Медвежонок».
                         Успеваемость и качество знаний по школе
	Год
	Кол-во уч-ся
	На «5»
	На «4» и «5»
	Не успевают
	% качества
	% успеваемости

	2013-2014 г.
	    4
	
	   3
	0
	75
	100

	2014-2015
	   4
	
	   2 
	0
	66
	100


 Методическая и научно-исследовательская деятельность 

В школе создано  школьное методическое объединение учителей начальных классов и воспитателей детского сада.. На методических  совещаниях  были проанализированы  планы методической  работы по школе-саду, утверждены рабочие программы учителей- предметников, классных руководителей, руководителей кружков, рабочие программы воспитателей. В течении года была продолжена работа  по изучению ФГОС НОО и ФГОС ДО и их  внедрению в практику. 

Материально техническая база, компьютеризация.

На сегодняшний день школа обеспечена компьютерной техникой, на один компьютер приходится 1 ученик.  Школа подключена к сети «Интернет» по технологии широкополосного доступа. Имеется 2 проектора в кабинетах начальных классов.

Дополнительное образование и воспитание

В 2014-2015 учебном году в школе-саду работали 2 школьных  кружков: «Юный математик» с нагрузкой 1 час в неделю, «Учим английский» с нагрузкой 1 час внеделю. 

В 2015-20156учебном году будут работать 2 кружка по 1 часу в неделю: 1) «Учим английский» 2)»Юный математик». Охват учащихся дополнительным образованием составляет 100%.
Обеспечение педагогическими кадрами

В школе-саду  работают 9человек, из них:

- педагогических работников – 4;

- учителей -2;

Воспитателей -1
Из числа педагогических работников имеют квалификационные категории: 2  человек

Высшее образование имеют  1  педагог;

Имеют звания и награды:

Нагрудный знак «За заслуги в образовании» - 1  педагога;

Нагрудный знак «Отличник просвещения» - 1
Из числа работников привлечены пенсионеры – 1 человек;

Социальная защита работников:

Выделяются санаторно - курортные путевки;

Выплата стимулирующих надбавок учителям;

Бесплатные медицинские осмотры.

Результативность деятельности образовательного учреждения.

 В результате совместной работы учителей, воспитателей, администрации школы, учеников и родителей, школа на протяжении нескольких лет  показывает 100% успеваемость стабильное качество знаний (выше 50 %), активное участие учащихся в конкурсах различного уровня. Наряду с  этим существуют проблемы: 
-у педагогов и воспитателей недостаточно развита степень партнерства с родителями и общественностью; 

-не удовлетворяет уровень культуры общения отдельных школьников со сверстниками, В процессе обучения и воспитания имеются трудности в работе с неблагополучными семьями; 

-есть необходимость работать над над повышением уровня воспитанности учащихся и воспитанников, формировать основы культуры поведения ;

отсутствие призеров  муниципального этапа олимпиад среди учащихся начальных классов, мало призовых мест в конкурсах;

- низкая активность участия воспитанников детского сада в конкурсах, также самих воспитателей и учителей;

- воспитателями на недостаточном уровне проводится работа с родителями, посещение на дому не практикуется;

- коллективу школы-сада необходимо больше внимания уделять работе с одаренными детьми и усилить подготовку слабоуспевающих детей;

- работать над повышением категорий учителей и воспитателей. Работать над внедрением ФГОС ДО. Активизировать работу с родителями. Педагогам  активнее участвовать на конкурсах профессионального мастерства.
 1.    Организация деятельности  МБОУ,  направленная
       на получение бесплатного общего образования

	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные

	Организации питания в столовой.
Обеспечении учащихся учебниками.
Проведение праздника «День знаний».
	Конец августа, начало сентября
	Директор, учитель нач.классов, воспитатель

	Проверка охвата всех детей школьного возраста обучением в школе
	1-5 сентября
	Директор, классные руководители. 

	Зачисление в 1-й - 4 классы (издание приказов по школе) 
	1 сентября
	Директор

	Прием детей по путевкам в детский сад. Заключение договоров с родителями. Сверка сведений о месте работы родителей
	Август-сентябрь, в течении года

	Директор,

воспитатель


	Вести журнал проверки состояния здоровья детей  в детском саду
	В течение года


	воспитатель

	Ежедневный контроль посещаемости, выявление причин отсутствия учащихся, воспитанников  и принятие своевременных мер по обеспечении посещаемости учащихся, и воспитанников. 
	В течение года, еженедельный отчет
	Воспитатели, классные руководители 



	Создание новой базы данных на учеников и воспитанников
	В течение года 
	Кл. руководители, воспитатель

	Составление расписания уроков, занятий, формирование классов, уроков в системе электронного образования в разделе «Моя школа» 
	 Август-сентябрь
	Директор,



	 Составление расписания работы кружков


	Сентябрь
	Директор 

	Тарификация сотрудников школы-детского сада 


	 Август 
	Директор

	Ознакомление коллектива с годовым планом


	Август
	Директор

	Составление графика дежурства по школе-саду
	Сентябрь 
	 Директор 

	Ознакомление учащихся с правилами ТБ при проведении учебных занятий, мероприятий во внеурочное время. 
	В течение года 
	Классный руководитель, руководитель кружка

	Контроль успеваемости «трудных» детей:
 постановка на учет всех неблагополучных семей и детей; 
	В течение года 
	Классный руководитель

	Посещение занятий учителями начальной школы в подготовительной к школе  группе 
	В течение года 
	Учитель начальных классов

(Гайфуллина Д.Б., Гайнутдинова Р.Д.)

	Посещение уроков в 1-м классе воспитателем детского сада 
	В течение года 
	Директор, воспитатель

	Проведение предметных недель
	октябрь-февраль
	Учителя-предметники

	Оформление классных, групповых уголков
	Сентябрь-апрель
	Классные руководители, воспитатель

	Работа над обогащением материально-технической базы школы-сада.
	В течение года
	Директор 


2. Работа с педагогическими кадрами. План  аттестационных мероприятий 

	Месяц


	Наименования мероприятий
	Ответственный

	Август, сентябрь
	Уточнение сроков прохождения курсов 

повышения квалификации педагогических работников школы.
 Составление списка педагогических работников, выходящих на аттестацию в текущем учебном году.

Беседа с кандидатами на аттестацию
	Директор 

	Август, сентябрь

	Изучение нормативных документов. 


	учителя, воспитатели

	Октябрь

	Организация подачи заявлений на аттестацию в личном кабинете педагога в электронной форме.
	Директор 

	Август - октябрь

	Квалификационные испытания в форме компьютерного тестирования.
	Учителя, воспитатель

	 Октябрь 

	Оформление папок на аттестуемых педагогов в электронном и бумажных вариантах.

	Директор, педагоги.

	В течение года.
	Посещение уроков, занятий у аттестуемых. 
	Директор, пред. профкома


                                              3.   Заседания педагогических советов 

	Сроки
	Темы
	Ответственные

	Август
	Задачи на 2015-2016 учебный год, Обсуждение годового плана работы педагогического коллектива. 
Организация образовательного процесса в условиях реализации ФГОС НОО и ДО.
О первых результатах введения в образовательный процесс ВФСК ГТО, 
	директор

 

 

директор 

	Ноябрь
	1.Работа со слабоуспевающими учащимися. Круглый стол.

2.Обеспечение преемственности дошкольного и начального общего образования в условиях реализации ФГОС.
3.Итоги 1 четверти.


	директор

классный руководитель
Воспитатель 

	Январь
	1.»Каждый ребенок талантлив». Круглый стол.

2. Формирование здорового образа жизни у ребенка как основа формирования нравственно и физически здоровой личности. 
3.Работа с родителями. Отчет воспитателя, классного руководителя. 
	Учитель начальных классов

Учит.нач.кл., воспитатель д/с

	Март 
	1.Состояние патриотического воспитания учащихся и воспитанников.

2.  
	Директор 

	Май
	1. Итоги работы образовательной организации за 2015- 2016 учебный год.

2. Состояние внедрения ФГОС ДО. Итоги года.
3.Окончание 2015-2016 учебного года. Промежуточная аттестация учащихся.

4. Перевод учащихся.

5.Выпуск из детского сада, итоги тестирования. Комплектование школы сада на 2016-2017 учебный год.
	Директор
Кл. руководитель

Воспитатель. 


                                4. Внутришкольный  контроль 
	Мероприятия
	ответственные
	подведение итогов

	август-сентябрь
	

	Составление и утверждение учебного плана школы-сада на 2015-2016 учебный год. 

Проверка и утверждение рабочих программ, календарно-тематических и перспективных планов учителей-предметников, воспитателей. 

 Цель: Выполнение государственных программ, планирование контрольных работ; контроль за реализацией программы в 1-4  классах.
	Директор школы, , руководитель МО ,  
	 Педагогический совет 

	Инструктаж по заполнению электронных журналов. 
	Директор 
	

	Составление расписания уроков, кружков. Цель: рациональное планирование нагрузки педагогов и учащихся. 
	Директор, пред. профкома
	совещание при директоре



	Проверка обеспечения учащихся учебниками. 
	Ответственный за библиотеку
	Совещание при директоре

	Подготовка и проведение входных контрольных работ по математике, татарскому языку и русскому языку во 2-4 классах. Диагностика 2-4 кл (ФГОС)
	Директор 
	 Справка по проверке

	Посещение занятий в детском саду
	Директор
	Справка

	Октябрь
	

	Проверка планов воспитательной работы на год
	Директор 
	Заседания МО

	 Проверка программ дополнительного образования.

Цель: правильность составления программ, соответствие требованиям, предъявляемым к программам доп.образования.
	Директор 
	Справка  по проверке

	 Проверка электронных журналов, журналов доп образования.

Цель: выполнение единых требований к ведению школьной документации.
	директор
	Справка по проверке

	Организация досуга воспитанников на свежем воздухе воспитателем в детском саду Соблюдение правил техники безопасности.
	директор
	Совещание при директоре
.



	Работа с проблемными детьми.
	
	

	ноябрь
	

	Отчеты по итогам 1 четверти (успеваемость, журналы)

Подведение итогов 1 четверти. Анализ качества знаний по предметам. 
	директор, руководитель МО


	Справка

	Проверка рабочих тетрадей. Цель: качество работы учителя с рабочими тетрадями учащихся, работа над ошибками; выполнения единого орфографического режима
	 зам. директора по УВР

руководитель МО
	рассмотрение на МО 

	Состояния обучения татарскому языку по новым УМК
Состояние обучения языкам на занятиях в детском саду (лепка, рисование)
Посещение директором уроков и занятий. Работа по преемственности.
	 руководитель МО
	Педсовет.
Совещание при директоре.

	Проверка дневников учащихся. Цель: Соблюдение требований по ведению дневников, качество проверки дневников классными руководителями, объем домашнего задания.
	директор
	Справка по проверке

	Проверка электронных журналов. Цель: накопляемость отметок своевременность и объективность выставления четвертных  оценок, выполнение программы.
	директор 
	Справка

	декабрь
	

	Проверка электронных классных журналов, журналов доп.  образования.

. Цель: выполнение программ и контрольных работ по предметам за 2 четверть (1 полугодие). Своевременность и правильность записей тем занятий

Организация работы на уроке с учащимися 1-4 классов, испытывающих трудности в обучении. Способы, приемы мотивации и стимулирования учащихся в процессе обучения.

Посещение учителями нач. классов открытых занятий в детском саду по обучению языкам. 
	Директор 
Руководитель МО
	Справка
Справка 

	Административные контрольные работы по предметам:

русский язык, 2-4 классы

математика, 2-4 классы

татарский язык 2-4 классы
	руководители МО,.
	Итоговые справки по результатам контроля;

педсовет по итогам 2 четверти

	январь
	

	Анализ состояния качества знаний за 1 полугодие. Отчеты по итогам 2 четверти (успеваемость, журналы)


	директор, зам. руководители МО
	Справка

	Контроль за состоянием преподавания русского, татарского языков в школе, в детском саду.
 Посещение уроков русского языка во 2-4  классах: Цель: Отработка навыков орфографической грамотности.
Посещение занятий в детском саду. Формирование коммуникативных навыков воспитанников.

	Директор 
	Справка 

	Посещение воспитателем открытых уроков начальных классов
	Руководитель МО
	

	Проверка электронных  журналов. Цель: Записи и объем домашних заданий учащимся: 
	Директор 
	Справка

	февраль
	

	Проверка электронных журналов. Цель: Учет посещаемости занятий учащимися.
	директор
	Беседа с учителями

	Адаптация учащихся 1 класса. Посещение уроков.
	Директор.
	Справка.

	Посещение классных часов, занятий. Состояние патриотического воспитания детей.
	Директор.
	Справка.

	март
	

	Проверка электронных журналов, журналов доп. образования. Цель: Накопляемость оценок у слабоуспевающих учащихся. Соответствие записей в журналах программам
	Директор 
	Справка

	Посещение уроков математики. Организация повторения пройденного материала, анализ методики и индивидуального стиля преподавания.
Формирование элементарных математических навыков у воспитанников. Посещение занятий в д.саду

Посещение классных часов. 


	Директор, учитель начальных классов
	Справка-анализ посещенных уроков, занятий

	Проверка дневников учащихся. Цель: Соблюдение требований по заполнению дневников, качество проверки дневников классными руководителями
	Директор 
	справка, 

	Посещение уроков математики в нач. классах воспитателем
	
	

	апрель
	

	Диагностика во 2,4  классах  (ФГОС)
	Кл рук
	

	Проведение диагностики в детском саду 1)математические навыки
2)коммуникативные навыки
	Директор, рук. МО
	Справка

	Проверка электронных журналов.

	Директор 
	

	май
	

	 Взаимопосещение уроков и занятий. Как идет работа с одаренными детьми.
	Учителя, воспитатель 
	Собеседование

	Проверка журналов, журналов доп образования. Цель: правильность заполнения, выполнение программ. Объективность выставления оценок за четверти, год.
	Зам. директора по УВР 


	Справка 



	Итоговые административные контрольные работы 2-4 классах.
	Зам. директора по УВР
	Справка

	Своевременность повышения квалификации. Цель: анализ результатов выполнения перспективного плана повышения квалификации, выявление причин, мешающих своевременному прохождению курсовой переподготовки
	директор, зам. директора
	Справка

	Анализ выполнения программ за год.
	Директор 
	Пед.совет


                                              5. Контроль в детском саду
В течение года проводится  контроль состояния охраны жизни и здоровья детей, организации питания, адаптации детей, выполнения режима дня, оздоровительных мероприятий, работы с родителями, режима двигательной активности, планирования работы, системы оздоровительной работы, организации предметно-развивающей среды, условий развития детей. 

Цель: предупреждение возможных ошибок в работе педагогов, устранение незначительных сбоев, регуляция деятельности отдельных педагогов и всего коллектива с помощью рекомендаций, советов, разъяснений, инструктажей.

 

	 
	Содержание
	Сроки
	Ответственный
	Отметка о выполнении

	1.
	 • Соблюдение: техники безопасности, правил пожарной безопасности, «Инструкции по охране жизни и здоро​вья детей», правил охраны труда на рабочем месте.

 • Адаптация детей к ДОУ
	 

 Сентябрь
	воспитатель 

 
	 

	2.
	 • Соблюдение режима дня,

 • Режим двигательной активности,

 • Организация прогулок,

 • Прием детей на участке,

 • Утренняя гимнастика
	 

 Октябрь
	 

воспитатель

 

 
	 

	3.
	 • Организация кружковой и индивидуаль​ной работы с детьми.

 • Подготовка к открытым мероприятиям
	 

Ноябрь
	воспитатель

 
	 

	4.
	 • Соблюдение и охрана прав ребенка в се​мье и в детском саду

 • Подготовка к педсовету

 • Работа с родителями
	 

Декабрь
	 

воспитатель

 
	 

	5.
	 • Соблюдение режима дня,

 • режима двигательной активности,

 • организация закаливающих процедур,

 • утренняя гимнастика,

 • соблюдение воздушного и температур​ного режима,

 • соблюдение максимальной нагрузки на детей в организованных формах обучения
	 

 

 

 

Январь
	воспитатель

 

 

воспитатель
	 

	7.
	 • Создание условий для самостоятельной творческой деятельности детей во второй по​ловине дня

 • Подготовка к педсовету
	 Март
	воспитатель

 
	 

	8.
	 • Формирование культурно-гигиенических навыков

 • Культура приема пищи

 • Соблюдение режима питания
	 Апрель
	воспитатель 
	 

	9.
	 • Соблюдение «Инструкции по охране жизни и здоровья детей»

 •Привила техники безопасности и охраны труда

 • Охрана прав ребенка в учреждении и се​мье
	 

 

Май
	воспитатель


	


                               6. План воспитательной работы 

Задачи на учебный год:
1.Осознание учащимися необходимости личной ответственности за судьбу своей страны, воспитание чувства долга и ответственности перед своим Отечеством.

2..Воспитание свободной личности (высокий уровень самосознания, гражданственность, чувство собственного достоинства, самоуважение, самодисциплина, честность, самостоятельность в принятии решений).

4.Формирование положительного отношения к учению, развитие познавательной активности, интеллектуального развития личности ребёнка.

5. Формирование у детей ответственного отношения к окружающей среде.

7.Воспитание здорового образа жизни и высокого уровня физической культуры в рамках реализации введения ВФСК ГТО. Укрепление здоровья детей.

8.Больше вовлекать в работу по организации школьной жизни. Использовать более интересные формы проведения досуга учащихся и воспитанников.

9.Налаживание плодотворных связей между семьёй и школой-садом, усиление роли семьи в формировании жизненной позиции ребёнка. 
	Сроки
	Тема и содержание работы
	Ответственные

	Сентябрь
	«До свидания, лето! Здравствуй школа!»,  «Внимание дети»
	

	1 неделя
	Торжественная линейка, посвященная Дню знаний.
	Директор, учитель начальных классов, воспитатель

	2 неделя
	Оформление классного уголка, группового уголка, выбор  классного актива,  составление плана работы на год. Инструктаж по ТБ.

Кросс «Золотая осень» 

	Кл. руководитель, воспитатель

	3 неделя
	Повторение  правил для школьников, беседы по ПДД
	Кл. руководитель, воспитатель

	4 неделя
	Беседы, по сохранению здоровья,  по пожарной безопасности школьников.
	Кл. руководитель,

 воспитатель

	Октябрь
	«Учитель, перед именем твоим...»
 «Дорогие мои старики»
	 

	 1 неделя
	Праздники , посвященные Дню пожилых, Дню учителя. Изготовление подарков. Посещение ветеранов войны и тыла на дому. 
	Учитель начальных классов, воспитатель 

	2 неделя
	Беседы по профориентации учащихся (профессия учителя, профессии родителей)
	Кл. руководитель 

	3 неделя
	Конкурс рисунков «В здоровом теле – здоровый  дух». Веселые старты.

Акция «Жизнь без наркотиков» старт.
	Кл. руководитель
 воспитатель

	4 неделя
	Проведение викторин, конкурсов по предметам (в классах) Беседы о правилах поведения в дни школьных каникул
	Кл. руководитель

	Ноябрь
	«Я - гражданин России
	 

	1 неделя
	Каникулы, «Осенний бал» в школе-саду.
	 Кл. руководитель, воспитатель

	2 неделя
	Беседа по гражданско-правовому воспитанию: «Я - гражданин»  Поход в сельскую библиотеку. Библиотечный урок «В мире книг»

Итоги акции «Жизнь без наркотиков»
	Кл. руководитель

	3 неделя
	Конкурс рисунков ко Дню матери (в классах, группе).
Парламентский урок.
	Кл. руководитель,

воспитатель

	4 неделя
	Праздник «День Матери».
	Учитель начальных классов, воспитатель д/г 

	Декабрь
	Новогодний серпантин.
	 

	1 неделя
	Викторина о зиме и зимних праздниках.

Участие в конкурсах рисунков: «Поздравление Деду Морозу», «Письмо Деду Морозу»
	Кл. руководитель
Воспитатель 

	2 неделя
	Беседы по пожарной безопасности (в классах, группе).

В мире поэзии. Конкурс чтецов стихотворений о зиме, спорте. Конкурс рисунков к Новому году.
	Кл. руководитель
воспитатель

	3 неделя
	Изготовление игрушек, маскарадных костюмов к новогодним праздникам.
	Кл. руководитель

	4 неделя
	Зимнее Чудо. Конкурс снежных фигур. Новогоднее представление. Беседы о правилах поведения в дни школьных каникул
	Директор, учитель начальных классов, воспитатель д/г

	Январь
	Зимушка-зима
	 

	3 неделя
	Беседы о дружбе, отзывчивости и взаимопонимании.  Беседа «В мире доброты и красоты». 

Поход на лыжах в зимний лес.
	Кл. руководитель
воспитатель

	4 неделя
	Беседы по травматизму и опасным ситуациям в зимнее время года.
	Кл. руководитель

	Февраль
	«Сыны Отечества».
	 

	1 неделя
	Весёлые старты для воспитанников и учащихся
	Кл. руководитель 

	2 неделя
	Беседа в классах по  БДД

Путешествие на остров «Безопасности» игра
«Афганец нашего села» Мероприятие, посвященное памяти афганца Фарита Шайдуллина.
	Кл. руководитель
воспитатель

	3 неделя
	Конкурс на лучшую поздравительную открытку, посвящённую Дню защитника Отечества. 
	Кл. руководитель
воспитатель

	4 неделя
	День защитника Отечества.

Спортивный праздник «Вперёд, мальчишки»  Выставка рисунков «Слава армии родной»
	Кл. руководитель
воспитатель

	Март
	«Читаем вместе» 


	 

	1 неделя
	Праздник для милых мам.
	Кл. руководитель
воспитатель

	2 неделя
	Конкурс чтецов для школьников и воспитанников «Весенняя капель» (стихи о весне). Экологический урок: «Человек и окружающая среда»
	Кл. руководитель


	3-4 неделя
	Книжкина неделя.  Викторина «Мой любимый книжный герой» Беседы о правилах поведения в дни школьных каникул.
	Ответственный за библиотеку 

	Апрель
	«Весенний перезвон».
	 Кл. руководитель
воспитатель

	1 неделя
	Беседы по ПДД  Школа безопасности.
	Кл. руководитель
воспитатель

	2 неделя
	Беседы о терроризме. Проект « Встретим перелетных птиц»
	Кл. руководитель

	3 неделя
	Беседы ко Дню Космонавтики.
	Кл. руководитель

	4 неделя
	Спортивный час. Субботник «Экодесант»
По страницам сказок Габдуллы Тукая.
	Кл. руководитель

	Май
	Салют Победе!
	 

	
	Весенняя неделя добра.
	Кл. руководитель

	1 неделя
	Литературно-музыкальная композиция «Великий день Победы ».
	

	2 неделя
	Веселые старты «Мы за здоровый образ жизни»
	Учитель физкультуры
Воспитатель

	3 неделя
	Беседы ко Дню Земли.
	Кл. руководитель

	4 неделя
	Окончание учебного года. Праздник «Последний звонок», 

 «Прощание, с детским садом». 
Беседы о правилах поведения в дни школьных каникул
	Директор, учитель начальных классов


7.План работы по профилактике и предупреждению правонарушений среди учащихся

	№
	Содержание работы
	Сроки
	Ответственные

	1.
	Составление списка неблагополучных семей,  проблемных детей
	сентябрь
	Классный руководитель

	2.
	Составление социального паспорта классов и школы
	октябрь
	Классный руководитель

	3.
	Вовлечение проблемных детей во внеурочную, общественно-полезную деятельность
	В течение года
	Классный руководитель

	4.
	Встречи с участковым инспектором
	В течение года
	Директор 

	4.
	Индивидуальная работа классных руководителей с проблемными детьми
	В течение года
	Классный руководитель

	5.
	Проведение воспитательных мероприятий, классных часов
	В течение года
	Классный руководитель

	6.
	Систематический учет пробелов в знаниях, пропусках занятий
	В течение года
	Классный руководитель

	7
	Посещение детей из неблагополучных семей на дому.
	В течение года
	Классный руководитель, воспитатель


                                    8. Работа с родителями
Задачи: 
- усилить педагогическое воздействие на воспитание учащихся и воспитанников в семье; 
- обновить формы и   содержание работы с родителями;
- повысить педагогическую культуру родителей; 
- повысить ответственность родителей за своего ребенка.

- тесное сотрудничество педагога и родителей. 
	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


                                  Родительские собрания
	Сроки
	Темы
	Ответственные

	Сентябрь
	1. О задачах на новый учебный год (2013-2014 гг.) (утверждение плана работы на год).

2.Роль семьи и семейных традиций в формировании личности ребёнка.

3.Особенности адаптационного периода детей в детском саду
4.Безопасность наших детей 
5.Выборы родительского комитета школы-сада.
	Директор,

Учитель начальных классов, 

воспитатель 

	Ноябрь
	1.      Успешность обучения учащихся за I четверть.

Успехи в воспитании детей детского сада

2. «Правильное питание-основа здоровья».

3. Шалость и хулиганство. В чём различие. 
	Директор,

Учитель начальных классов, 

воспитатель 

	Декабрь
	1.Успешность обучения и воспитания детей за I полугодие.

2.Здоровый образ жизни семьи - залог полноценного физического и психического здоровья ребёнка.

3.Анализ заболеваемости детей за 2013 г.

4.О кружковой работе в школе и в детском саду.
	Директор,

Учитель начальных классов, 

воспитатель 

	Март 
	1.Успешность обучения и воспитания детей за III четверть.

2.Воспитание трудолюбия. Распределение обязанностей в семье.

3.Роль игры в расширении кругозора ребёнка.

4.Дети и деньги. Семейный бюджет и ребёнок.
	Директор,

Учитель начальных классов, 

воспитатель

	
	
	

	Май 
	1.Итоги  2014-2015 учебного года.

2.Культура поведения в семье. Эмоциональное благосостояние в семье.

3.Роль личного примера в воспитании детей.

4.Организация летнего оздоровительного отдыха детей.
	Директор,

Учитель начальных классов, 

воспитатель
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